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A. Rozvoj materialno-technickej zakladne

1. Skvalitiiovanie priestorovvch podmienok

Na skolsky rok 2019 — 2020 su vytycené tieto tilohy vécsieho rozsahu. :
1. Doplnit’ chemické laboratérium o pristroje a pomdcky pre tzv. vyzivovy program

2. Zabezpecit Uplnt rekonstrukciu telocvicne a socidlnych zariadeni
3. Rekonstruovat’ odbornu ucebiiu Marina a inovovat’ jej vybavenie

2. Ucebnice, ué¢ebné pomocky, didakticka a vypoctova technika

2.1. Nov¢é ucebnice objednavat’ po dokladnom posudeni ponuky v potrebnom mnozstve.
Zaobchadzat’ s nimi hospodarne a Setrne.

Z.: zastupca riaditel’a pre TV T: priebeZne

2.3. Dokumentaciu akéhokol'vek druhu viest’ precizne, a v zmysle platnej pedagogickej
a hospodarskej legislativy. Vonkaj$i pisomny styk zabezpecovat
cez sekretariat riaditel’a vZdy na profesionalnej tirovni.

Z: riaditel’ Skoly T: priebeZne
a veduci usekov TV, PV, EU

2.4. Stav s uCebnicami a ucebnymi pomodckami priebezne hodnotit  na zasadnutiach
predmetovych komisii a navrhy na zlepSenie situdcie predkladat’ svoymu zastupcovi
riaditela.

Z: veduci PK T: priebezne
3.5 Vypracovat’ skolsky vzdeldvaci program v stilade s novelou $tatneho vzdelavacieho

programu Vv jednotlivych Studijnych a u¢ebnych odboroch.

Z: veduci PK T: august 2019



3. Materialno-technické zabezpecovanie dielni, pracovisk praktického vvucovania
a ekonomického a prevadzkového useku

3.1. Pokracovat’ v modernizacii jednotlivych pracovisk postupnym zabezpeCovanim novej
techniky a zariadeni.

Z: vediica TEC a zastupca riad. pre PV T: priebeZne
3.3. V ekonomickej agende v sprave SOS aplikovat’ zakon ¢. 357 /2015 Z. z.
0 finan¢nej kontrole a vntitornom audite v zneni neskorSich predpisov a zakon ¢. 343 / 2015

Z.z. 0 verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov.

Z : vediica TEC T : priebeZne

4. Podmienky pre zaujmovu ¢innost’ Ziakov

4.1. Na usekoch TV a PV vytvérat’ priaznivé materialne, technické i1 casové podmienky na
¢innost’ zaujmovych krazkov

Z: zastupcovia pre TV a PV T: od septembra 2019

4.2. S veducimi zaujmovych kruzkov prekonzultovat’ ich obsahovi népli ustanovent v plane
¢innosti. Zabezpecit’ prezentaciu ¢innosti kazdého zaujmového krazku v Skolskom roku.
Z: zastupcovia pre PV a TV T: priebezne a v septembri 2019

4.3. Prehodnotit’ pocet a obsahovu néapln zdujmovych krazkov, ktoré pracovali v
predchadzajicom skolskom roku

Z: zastupcovia pre TV a PV T: september 2019

4.4. Den otvorenych dveri a d’alSie podujatia za Ucasti ziakov Skoly vyuZit’ na
propagaciu ¢innosti a na dostojnu reprezentaciu Skoly na vrcholovych podujatiach

Z: zastupcovia pre TV a PV T: priebeZne
4.5. Venovat’ ststavni pozornost’ upeviiovaniu fyzického a duSevného zdravia,
telesnému a pohybovému rozvoju ziakov i rozSirovanim netradi¢nych foriem

pohybovych aktivit, ktoré nevyzaduji ndro¢né priestorové a materialne podmienky.

Z: zastupcovia pre TV a PV T: priebeZne



5. Ziskavanie informacii, noviny, ¢asopisy, odborna literatira, $kolenia

5.1 Napomoc vychove a vzdeldvaniu odoberat’ vhodné tituly novin a Casopisov, pravidelne
ich Studovat’ a ziskané poznatky vyuzivat na zlepsSenie pracovnych vysledkov.

Z:: riaditel’ $koly a veduci usekov T: priebezne
5.2 Prostrednictvom internetovej siete informovat’ verejnost’ o aktudlnom diani v Skole.
Pravidelne obmienat’ internetov stranku SOS.

Z:: zastupca pre TV T: priebezne

5. Ugkast’ $koly v programoch a projektoch

6.1. Pokracovat’ v realizécii projektov Riadenie stredného odborného vzdeldvania, IT Akadémia,
Elektronizécia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva a Moderné vzdelavanie — digitalne
vzdelavanie pre v§eobecnovzdelavacie predmety.

Z: zastupca pre TV T: september 2019
a priebeZne
6.2. Spolupracovat’ s nadaciami a sponzormi pri zabezpecovani pomocnych zdrojov na
financovanie zaujmovej Cinnosti ziakov a modernizacie technologie v jednotlivych

Studijnych a ucebnych odboroch.

Z: riaditel’ Skoly T: priebezne
a veduci usekov

6.3. Zapajat’ sa do projektov, ktorych vyhlasovatelom je MSVV a S SR a do programu
Erasmus+

Z: riaditel’ Skoly T: priebezne
a veduci usekov

B. Riadenie $koly

Vo sfére riadenia Skoly je potrebné v Skolskom roku 2019 — 2020 zabezpecit tieto Glohy :

1. Zefektiviiovat’ proces riadenia a prostrednictvom neho dosahovat’ vysSiu kvalitu
vychovnovzdelavacieho procesu.

2. Vcasnou konzultaciou so zainteresovanymi predchédzat’ svojvol'nym a neefektivnym
rozhodnutiam.



3. Riadiaci proces zabezpeCovat' najmd stratégiou a Specifickymi ciel'mi.
4.V riadeni Skoly opierat’ sa o ¢innost' poradnych a samospravnych organov skoly.
5. Respektovat’ opravnené zaujmy jednotlivcov a pracovnych kolektivov.

6. Citlivym pristupom k zamestnancom a k pracovnym kolektivom vytvérat priazniva
atmosféru a predchadzat’ konfliktnym a krizovym situdciam.

7. Nachadzat’ optimalnu mieru v presadzovani narocnosti, netolerovat’ porusovanie

pracovného a vnutorného Skolského poriadku 'ahostajnym alebo nezodpovednym
pristupom k plneniu si svojich pracovnych povinnosti.

I. Poradné organy a ich ¢innost’

1. 1. Cinnost veducich predmetovych komisii, vychovného
a kariérového poradcu bude zabezpecovana prostrednictvom vlastnych planov,
ktoré budu vychédzat’ z Planu prace a Planu vychovnovzdeldvacej ¢innosti §koly
na skolsky rok 2019- 2020

Z: vedici usekov, veduci PK T: september 2019
vychovny poradca,
kariérovy poradca

l. 2. Vyznamnt ulohu v ¢innosti Skoly budu nadalej plnit predmetové komisie, od
ktorych sa ocakava aktivna a iniciativna Uloha pri plneni tloh Skoly v odbornej,
metodickej 1 v riadiacej oblasti. Veduci predmetovych komisii budia mat’ moznost’
navstivit' vyu€ovacie hodiny po dohode s vyucujicim svojej predmetovej komisie.

Z: zastupcovia pre TV a PV T: priebeZne

1. 3. V 8kolskom roku 2019-2020 budu pracovat’ predmetové komisie s
tymito vedicimi:

PK jazyk a komunikacia, ¢lovek a hodnoty, ¢lovek a spolo¢nost’ Mgr. Tothova

PK clovek a priroda ,matematika a informacie, zdravie a pohyb Mgr. Nachtmannova
PK odborné vzdelavanie — vytvarné predmety Mgr. Sabovikova
PK odborné vzdelavanie - predmety potravinarskeho charakteru

na tseku TV Ing. Hresan
PK odborné vzdelavanie - predmety charakteru sluzieb Ing. Barlova
PK odborné vzdelavanie - ekonomické predmety Ing. K. Demcakova

l. 4. Zasadnutia pedagogickych rdd zvolavat na zdklade vypracovaného planu zasadnuti.
Na ich zasadnutiach rieSit dolezité pedagogické problémy Skoly.

Z:: riaditel’ Skoly T: priebeZne
a zastupcovia pre TV a PV



1.5. Zasadnutia vedenia Skoly (pracovné porady riaditel’a) zvolavat’ na zaklade planu
zasadnuti dvakrat mesacne, zvycajne prvy a treti tyzden. Na zasadnutiach vedenia Skoly
rieSit pruzne a operativne ulohy v pedagogickej, ekonomickej i prevadzkovej oblasti.

Z: riaditel’ Skoly T: priebeZne

2. Spolupraca so samospravnymi organmi §koly

2.1. V 8kole vytvarat priaznivé podmienky pre ¢innost’ vSetkych samospravnych organov ako
st rada skoly, rodicovska rada, Ziacka Skolska rada a odborova organizacia.

Z: riaditel’ Skoly T: priebeZne
a veduci usekov

2.2. Uzko spolupracovat so samospravnymi organmi §koly pri rieSeni problémov.
Predstavitel'ov tychto organov pozyvat na spolo¢né zasadnutia s vedenim skoly, resp. pri

pozvani sa zcastiiovat’ na zasadnutiach tychto samospravnych organov.

Z:: riaditel T: priebeZne
a veduci usekov
2.3. S rodi¢ovskou radou spolupracovat’ predovsetkym v tychto oblastiach: modernizacia
vychovnovzdeldvacieho procesu a zabezpecenie zlepSenia dochadzky Ziakov

na teoretickom 1 praktickom vyucovani.

Z: riaditel’ a zastupcovia pre TV a PV T: priebeZne

3. Ekonomika $koly a jej rieSenie v §kolskom roku 2019 - 2020

V  Skolskom roku 2019 - 2020 bude potrebné v skole zabezpeCit vyrovnany
hospodarsky vysledok a Vv podnikatel’skej €innosti zisk pred zdanenim. Financéné prostriedky
z tychto zdrojov budu efektivne vyuzité na skvalitnenie vychovnovzdeldvacieho procesu
a efektivny chod Skoly.

V priebehu Skolského roka bude potrebné splnit’ najma tieto tilohy :

3.1. Dalej zefektiviiovat’ riadiacu ¢innost’ veducich usekov, veducich pracovisk pri
zabezpecovani produktivnej ¢innosti Ziakov

Z: zastupcovia pre PV a TV T: priebeZne
3.2. Udrziavat’ primerany stav zasob materialu a hotovych vyrobkov na vsetkych

pracoviskach.

Z: zastupca riad. pre PV T: priebeZne

3.3. Na zéklade ziskanych skusenosti vypracovat’ plan nakladov na rok 2020 a plan



podnikatel'skej ¢innosti na rok 2020.
Z: vediici TEC T : januar 2020

3.4. Efektivne vyuzivat kapacitu $kolskej jedalne a priestorov Oazy. Dalej zvySovat
pocet vlastnych i cudzich stravnikov. Prijatymi opatreniami ziskat' v jedalni lepSie

ekonomické vysledky v suvislosti so stravovanim.

Z:: zastupca riad. pre PV T: september
aveduca TEC a priebeZne

3.5. Hladat’ d’alSie moznosti vyuzivania Skolskych priestorov a zariadenia za ucelom zlepSenia
ekonomickych vysledkov.

Z:: veduci usekov T: september

3.6. Zabezpecovat' na kazdom useku a na kazdom pracovisku hospodarne nakladanie s
prostriedkami Statneho rozpoctu.
Z: vedica TEC T: priebezne

3.7. Na pracovnych poradach riaditela hodnotit’” dosahované hospodérske vysledky a
nachadzat' nové rieSenia na ich zlepSovanie

Z: vediica TEC T: priebeZne

4. Prevadzka $koly

Na zabezpecenie plynulej prevadzky Skoly ma sluzit’ internd legislativa Skoly, v ktorej ma
nezastupitelné miesto Organiza¢ny poriadok, Skolsky poriadok, Pracovny a Mzdovy poriadok,
Plan prace a Plan vychovnovzdelavacej ¢innosti Skoly. Neodmyslite'nou sucast’ou prevencie
proti nepredvidanym a mimoriadnym udalostiam je ¢innost’ technika BOZP, poziarneho
technika, technika civilnej ochrany a pracovnej zdravotnej sluzby.

4.1. Vedutci usekov, hlavni majstri a veduci pracovisk budu dokladne poznat’ napln prace
svojich pracovnikov.

Z: veduci usekov T: september
a priebeZne

4.2. Porady vedenia Skoly a porady usekov vyuzivat’ na pravidelnt informéciu pracovnikov o
ulohéach na najblizsie obdobie. Zamestnancov viest’ k otvorenému rieSeniu problémov.

Z:: veduci usekov T: september
a priebeZzne



4.3. Cinnost jednotlivych pracovisk zabezpecovat' tak, aby bol efektivne vyuZivany pracovny
Cas a postupne sa znizoval pocet neplanovanych nad¢asovych hodin.

Z: veduci usekov T: september
a priebezne

4.4. Na vsetkych pracoviskach zabezpecCovat vzorny poriadok, Cistotu a esteticku uroven.
Podporovat’ iniciativu pri zvySovani pracovnych vysledkov a aktivitu pracovnikov
stimulovat’ cielovymi tlohami.

Z:: vedici asekov T: priebeZne

4.5. Maximalnu pozornost’ venovat’ ochrane o0sob, spolocenského a osobného majetku a
zvlast budovam a zariadeniam ako prevenciu proti mimoriadnym udalostiam.

Z:: vedici usekov T: september
a technik BOZP, PO a priebeZne

CO a pracovna zdravotna sluzba

4.6. Dodrziavat’ harmonogram technickych revizii vSetkého druhu a sledovat' nové zakonné
technické normy a tieto zavadzat’” do ¢innosti Skoly.

Z: vedica TEC T: priebezne

4.7. Velka pozornost’ venovat’ zasobovaniu jednotlivych pracovisk. Ulohy v tejto oblasti
planovat’ a v dostatocnom Casovom predstihu pripravit’ ziadanku na zdsobovacie
vozidlo.
Z: vedica TEC a zast. PV T: priebezne

4.8. Intenzivnou kontrolnou ¢innostou zistovat’ nedostatky a slabé miesta v prevadzke a tieto
pruzne a dokladne odstranovat’. Stav prevadzky pravidelne hodnotit’ na pracovnych
poradach.

Z:: veduci usekov T: priebezne

4.9. Pred vykurovacou sezonou urobit’ potrebné opatrenia na dobré organizacné a technické
zabezpecenie vykurovania.

Z: vedica TEC T: priebeZne



C. Organizicia vyucovania

1. Teoretické vyucovanie

Vyucovanie na useku teoretického vyucovania sa realizuje podl’a rozvrhu hodin:

750 hod. - 8.35hod. 1. vyu€ovacia hodina
8.40 hod. - 9.25hod. 2. vyucovacia hodina
9.35 hod. - 10.20 hod. 3. vyucovacia hodina
10.40 hod. - 11.25 hod. 4. vyucovacia hodina
11.30 hod. - 12.15 hod. 5. vyuéovacia hodina
12.25hod. - 13.10 hod. 6. vyucovacia hodina
13.15hod. - 14.00 hod. 7. vyuéovacia hodina
Prestavky:

Prestavka v diZke 15 minat po 2 hodinach uéebného dia.
Prestavka na obed v &ase od 12.00 do 12*
alebo podrla priebehu prac na prevadzkach



2. Praktické vyucovanie
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Triednictvo 2019/2020
Trieda Odbor Triedny udlitel’ Triedny MOV MOV
LA Kozmetik MikloSova Marianna, Bc. Breznicka Dana
' Vyziva,ochrana RNDr.
zdravia
I B obch. prac. Harman Kamil Ing. Mgr. Katinova Anna
Casnik Mgr. Leskova Aneta
kadernik Bc. Sojkova Mariana
I.C hostinsky Dancova Anténia, Mgr. | pjsarsikova Svetlana
cukrar Mgr. Nutarova Eva
1.D potr. vyroba Durkaj Dusan Mgr. Megr. Tatrayova Maria Janockova, Pisarcikova
I.LE NS VK Sipskéa Cuboslava Mgr. Be. Sojkovd Mariana
NS SS Mgr. Leskova Aneta
l.A [ Propagatnd grafika Megr. Iveta Tothova
vyZina
obchod. pracovnik Mgr. TkaCova Maria
IL.B | kozmetik PhDr. Maria Kurovska Mgr.Porvaznikova Z.
Casnik Bc. Katinova Darina
kadernik Bacdikova Lucia
11.C hostinsky Mgr. Ingrid Nachtmannova Mgr. Popad’ak Marian
Bc. Varichajova
cukrar Monika
.y Katinova, Breznicka,
1.D potravinarska vyroba Ing. Jana Novicka Bc. Ivanko Frantisek Porvaznikova
cukrar - ext. dial’kovy Mgr. Nutarova Eva
kadernik - ext L
I.Es dial’kOV}" Mgr Adela Sabovikova Bacikova Lucia
hostinsky - ext
dial’kovy Mgr. Popad’ak Marian
propagacna grafika Mgr. Martina
HLA “
o Koscova
fotograficky dizajn
obchod. pracovnik Mgr. Katinovd Anna
LB | kozmetik Ing. Jan HreSan Mgr.Porvaznikova Z.
Casnik Mgr. LeSkova Aneta
kadernik Bacikové Lucia
n.c o Mgr. BlaZena . .
. hostinsky Litvinova Mgr. Popad’ak Marian
Bc. Varichajova
cukrar Monika
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cukrar - ext. dialkovy

Mgr. Nutdrova Eva

NLE [ odemnik - ext Ing. Erika Barlova
dial’kovy Bc. Sojkova Marianna
propagacna grafika Mgr. Lenka
IV.A > .
] Kaceriakova
kozmetik Bc. Breznicka Dana
1V.Aop Mgr. Micikova Martina

obchod. pracovnik

Mgr. Tkac¢ova Maria
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3. Organizacia Skolského roka

Vyvucovanie

Skolsky rok 2019-2020 za¢ina 1. septembra 2019.
Vyucovanie sa zac¢ina dia 2. septembra 2019 (pondelok) a prvy polrok sa kon¢i 31. januara
2020 (piatok). Skolské vyu¢ovanie sa konéi 31. januara 2020( piatok ).
Klasifikatna porada za 1. polrok sa uskutoc¢ni 27. januara 2020 (pondelok).
Skolské vyucovanie v 2. polroku sa za¢ina 4. februdra 2020 (utorok) a kon&i sa 30. jiina

2020 (utorok).

Klasifika¢nd porada za 2. polrok sa uskuto¢ni 24. juna 2020 (streda).

Prazdniny

Jesenné prazdniny sa zacinaji  30. oktébra 2019 (streda) a koncia sa 31.oktébra 2019.
Vyucovanie sa za¢ina_4. novembra 2019 (pondelok).
Viano¢né prazdniny sa zacinaju 23. decembra 2019 (pondelok) a kon¢ia sa 7. januara
2020. Vyucovanie sa za¢ne 8.januara 2020 (streda).

Polro¢né prazdniny su 3.februara 2020 (pondelok).

Jarné prazdniny trvaja tyzden od 2. marca do 6. marca 2020.

Velkono¢né prazdniny sa zacinaju dila 9. aprila 2020 (Stvrtok) a koncia sa 15. aprila 2020
(utorok). Vyucovanie sa zacina 15. aprila 2020 (streda).

Letné prazdniny sa zacinaju _1. jula 2020 a koncia sa 31. augusta 2020.

Maturitné skasSky

Externa cast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky zo slovenského jazyka
a literatury — 17. marec 2020 ( utorok).

Externa ¢ast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skasky z anglického jazyka - 18.
marec 2020( streda ).

Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky z odbornych predmetov — 7. — 8. april 2020.

Obhajoba praktickej ¢asti odbornej zloZky v odbore propaga¢na grafika - 7. — 8. april
2020.

Ustna forma internej ¢asti maturitnych skisok — 18. - 20. maj 2020.

Zavereéné skusky

Uskutocnia sa v termine 16. — 23. jun 2020.
Opravny termin maturitnych a zavereénych skusok - 3. - 8. september 2020.
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Prijimacie skusky

Prijimacia skuska pre studijné a uc¢ebné odbory :
1. termin: 11. maj 2020
2. termin: 14. maj 2020
Druhé kolo prijimacich skusok — 16. jun 2020 (utorok).

Prijimacia skuska pre uchadzacov o nadstavbové a externé Stadium — 25. jun 2020 (Stvrtok).

Planované Skolské podujatia

Otvorenie S$kolského roka 2019/2020 sa uskuto¢ni 2. septembra 2019 o0 9.00. hod. v
areali na Ulici Janka Kréala

Akadémia pri prilezitosti 40. Vyro¢ia vzniku SOS — 28. november 2019

Den otvorenach dveri 2019 : 10. december 2019

Lyziarsky vychovno -vycvikovy zajazd: januar — februar 2020

Cvicenie na ochranu Zivota a zdravia: 4. oktober 2019 a 8. april 2020

Vystava fotografii InSpiracie 2019: 28. november 2019

Kurz na ochranu zivota a zdravia pre 3. ro¢nik: 18. — 20. maj 2020

Stvisla odborné prax vo firmach: 2. ro¢nik: 18.—22. maj 2020
3. ro¢nik: 21.-—27. maj 2020
Roc¢nikovy projekt a obhajoba klauzirnych prac:
3. ro¢nik: 4. -10. februar 2020
2. ro¢nik: 9. —13. marec 2020

Rodicovské zdruzenia pre 1.rocnik: 22.—23. jun 2020
Turisticky kurz : 18. — 20. september 2020
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4. Prehl’ad o Studijnych a uéebnvch odboroch, o triedach, ro¢nikoch a triednictve

V Skolskom roku 2019 - 2020

Denné Studium:

Ro¢. | Cislo a nazov ug. resp.it. Pocet | Triedny ucitel Tr. majster odbornej
odboru Ziakov vychovy

. A 6446 K kozmetik 10 Bc. Dana Breznicka
2949 M vyziva, ochrana RNDr. Marianna
zdravia a hodnotenie 13 | Miklosova
potravin

I.B 6442 K obchodny 14 | Ing. Kamil Harman | Mgr. Anna Katinova
pracovnik Mgr. Aneta LeSkova
6444 K casnik 9

I.C 2964 H cukrar 9 Mgr. Anténia Mgr. Eva Nutarova
6456 H kadernik 9 Dancova Bc. Mariana Sojkova
6489 H hostinsky 10 Svetlana Pisarcikova
2982 F potravinarska 31 Mgr. DuSan Durkaj | Mgr. Maria

I.D |vyroba Tatrayova

1. ro¢nik spolu:

105 ziakov (4 triedy)

II. A |8261 M propagacna 15 Mgr. Iveta Tothova
grafika
2949 M vyZiva, ochrana | 6
zdravia a hodnotenie
potravin
I1.B |6442 K obchodny 9 Ing. Jan HreSan Mgr. Maria Tkacova
pracovnik Bc. Darina Katinova
6444 K casnik 4 Mgr. Zuzana
6446 K kozmetik 8 Porvaznikova
2964 H cukrar 16 Magr.Ingrid Bc. Monika
II.C | 6456 H kadernik 7 Nachtmannova Varichajova
6489 H hostinsky 10 Lucia Baciiova
Mgr. Marian
Popad’ak
2982 F potravinarska 25 Ing. Jana Novicka Bc. FrantiSek Ivanko
I1.D |vyroba

2. ro¢nik spolu:

100 ziakov (4 triedy)
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LA 8261 M propagacna 20 Mgr. Martina
grafika Kosc¢ova
8297 M fotograficky 5
dizajn
I11.B | 6442 K obchodny 9 Ing. Jan HreSan Mgr. Anna Katinova
pracovnik Mgr. Zuzana
6446 K kozmetik 7 Porvaznikova
6444 K c¢asnik 8 Mgr. Aneta LeSkova
I.C  [2964 H cukrar 4 Mgr. Blazena Bc. Monika
6456 H kadernik 11 Litvinova Vrichajova
6489 H hostinsky 8 Lucia Bac¢ikova
Mgr. Marian
Popad’ak

3. ro¢nik spolu:

72 ziakov (3 triedy)

IV.A

8261 M propagacna
grafika
6446 K kozmetik

6442 K obchodny
pracovnik

11

Mgr. Lenka
Kaceriakova

Bc. Dana Breznicka
Mgr. Maria Tkacova

4. ro¢nik spolu:

28 ziakov (1 trieda)

|. — 4. ro¢nik spolu:

305 ziakov (12 tried)

Externé §tadium dial’kové (ES):

Mgr. Eva
2964 H cukrar 9 Mgr. Adela Nutarova
IL.E 6456 H kadernik 6 Sabovikova Lucia Bacikova
6489 H hostinsky 17 Mgr. Marian
Popad’ak
Ing. Erika Barlova | Mgr. Eva
2964 H cukrar 8 Nutarova
I1l. E |6456 H kadernik 5 Bc. Mariana
Sojkova
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Externé Studium dialkové spolu : 45 Ziakov ( 2 triedy )

Nadstavbové §tidium externé veferné (NS):

Mgr. Aneta
6421 L spolo¢né stravovanie 7 Mgr. Cuboslava LeSkova
I.E 6426 L vlasova kozmetika 3 Sipska Bc. Mariana
Sojkova

Nadstavbové Studium externé vecerné spolu : 10 ziakov ( 1trieda )

Denné + ES+ NS spolu 360 ziakov (15 tried)
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Stredna odborna Skola, A. Dubceka 963/2, Vranov nad Toplou

Plan
kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti

Ing. Cubomir Téth
Sk. rok: 2019 - 2020 riad. §koly
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Plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti tvori sucast’ Planu prace a Planu vychovnovzdeldvace;j
¢innosti na $kolsky rok 2019-2020.

L. Ciel a tlohy kontrolnej a hospitaénej ¢innosti

1. Zvysit Groven spatnej vazby na Skole a tym prispievat’ k celkovému nadhladu, prognoze
vyvoja, koncepcii a k systémovym krokom. Viest' pracovnikov Skoly k zabezpecovaniu spravne;j
a prikladnej realizacie vychovnovzdelavacieho procesu.

2. Skvalitiiovat’ systém a metodiku vychovnovzdeldvacieho procesu, dosiahnut’ pozitivne
vysledky v znizovani absencie ziakov, odhalovat’ priiny zéaskolactva a inych negativnych,
ale 1 pozitivnych javov.

3. Ziskavat' informacie o kazdej ¢innosti zabezpecujlicej vychovnovzdelavaci proces,
posilnit’ postavenie veducich PK.

4. Analyzovat’ a zovSeobecnovat’ dosiahnuté vysledky vo vychovno-vzdelavacom procese,
v jeho riadeni a zabezpecovani. Od ucitelov, MOV, hlavnhych MOV a vedlcich usekov
vyzadovat' analyzy vopred vySpecifikovanych cinnosti a prenikat’ do podstaty javov.

5. Umoznit’ vSetkym ucitel'om a majstrom odbornej vychovy ziskavat’ nové poznatky v
zavadzani progresivnych foriem a metdd pedagogického procesu. Podporovat’ ich zdujem
0 d’alsie studium.

6. Sustavne dosahovat vysoku urovenl udrZiavania a d’alSieho skvalitiovania Zivotného
prostredia a podporovat’ rozvoj projektu Skoly podporujuce zdravie.

7. Viest' cely Skolsky kolektiv k dosahovaniu vel'mi dobrych vysledkov v produktivnej
¢innosti a v prevadzke Skoly. Sustredent pozornost’ venovat novym pracoviskdm a ich
ekonomickym vysledkom.

8. Pravidelnou kontrolou na vSetkych tsekoch v dodrziavani bezpecnostnych predpisov
predchadzat’ mimoriadnym udalostiam.

9. Dosledne realizovat' Deklardciu  prav dietata a aktivne chranit’ ziakov Skoly pred
negativnymi javmi. Velku pozornost venovat prevencii kriminality a drogovych zavislosti.

10. Pracovnikom skoly vytvarat’ vhodné podmienky pre pracovnu ¢innost a pre ich d’alsi
osobny a odborny rast.

Zékladnou ulohou kontrolnej a hospitacnej Cinnosti je ziskat' informacie o Urovni
vychovnovzdeldvacej  prace pedagogickej,  organizatnej  a hospodarskej  Cinnosti
pedagogickych a  administrativno-hospodarskych zamestnancov ~ Skoly. Kontrolnou a
hospitacnou ¢innostou budi odhalované nielen nedostatky, ale budi zverejiované aj pozitivne
priklady v praci zamestnancov a v riadeni ¢innosti v priebehu k. roka.
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I1. Kontrolnu a hospita¢nu ¢innost’ vyvkonavaju

riaditel’ Skoly, zastupcovia riad., hl. MOV, veduica TEC, veduca Skolskej jedalne (iba
kontrolni Cinnost) a pripadne d’alS$i pracovnici urceni na tito ¢innost’ riaditelom skoly.

Tematické zameranie, pocet kontrol a hospitacii stanovuje riaditel’ Skoly. (pozri prilohu)

Z kazdej kontroly a hospitacie sa napiSe zapis, urobi sa s hospitovanym rozbor
vychovnovzdelavacej cCinnosti o kladoch a nedostatkoch s opatreniami na ich odstranenie.
Zapisy sa ukladaju u toho, kto hospitaciu vykonal. VSetci riadiaci pracovnici si Plan
kontrolnej a hospitacnej ¢innosti rozvrhnt na jednotlivé ¢asové tseky v Skolskom roku.

Plnenie kontrolnej a hospitacnej ¢innosti, hodnotenie a zovSeobeciovanie poznatkov
sa mesacne prerokuje na poradach usekov a polro¢ne na pracovnej porade riaditel’a Skoly.
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Kontrolna ¢innost’

1. Stav Skolskych budov, vybavenost’
priestormi, zariadenim a u¢ebnymi
prostriedkami

2. Udrziavanie a skvalitiiovanie
+ zivotného prostredia v budo-
vach 1 mimo budov

3. Hygienické podmienky Ziakov
a zamestnancov

4. Stravovacie podmienky

5. Dodrziavanie bezpecnostnych
predpisov

6. Ekonomika a prevadzka skoly,
kontrola kotolni

7. Produktivna ¢innost’ Skoly
na useku PV

8. Pracovné a medzil'udské vzt'ahy,
spolunazivanie ¢lenov
Skolského kolektivu

9. VyuZivanie dielni a zaria-

denia na PV

10. Vyuzivanie odbornych ucebni a
kabinetov teoretického vyuco-
vania

11. VyuZzivanie $kolskej kniZnice
odbornej literatary a ¢asopisov

12. Vedenie pedagogickej dokumentacie

13. Vykonavanie pedagogického dozoru

14. Riadiaca ¢innost’ veducich usekov,
hlavnych MOV a veducich PK

riaditel’, veduci
usekov,ved.PK

riaditel’, veduci
usekov

riaditel’, veduci
usekov, tr. uc.
a MOV

riaditel’, veduci
EU, ved. zariadenia Oaza

riaditel’, vedici
usekov, BT

riaditel,
veduci usekov

riaditel’, veduci
EU a PV

riaditel’, veduci

usekov

riaditel’, zast.
riad. pre PV
a hl. MOV
riaditel’
azast. TV
riaditel’

azast. TV

riaditel’, veduci
pedagog. usekov

riad. a veduci
pedagog. usekov

riaditel’ Skoly
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9,11,4,6

9,10,12,3

10,11,2,4

10,11,2,5

9,11,1,25

10,1,2,5

9,2,3,6

10,1,2,4

12,3,4,5

10,12,2,4

9,10,1,6

9,12,1,3,5

9,10,1,6



Objekt kontrolnej ¢innosti Kto kontroluje mesiac

15. Cinnost’ vychovného poradcu riaditel’
a triednych ucitelov azast. TV 9,11,2,5
16. Cinnost’ predmetovych komisii riaditel’
a veduci use- 9,12,3,6
kov TV a PV
17. Cinnost’ technicko-hospodarskych riaditel’, 8,10,1,7
zamestnancov skoly ved. EU
18. Zaujmova ¢innost’ riaditel’ a zast. 11,2,3,5,6
TV aPV
19. Dochadzka, prospech, riad., zast.riad. 10,11,12,3,4
spravanie ziakov tr.u¢., MOV,
20. Dodrziavanie vnutorného vSetci riadiaci 10,11,12,4,5
Skolského poriadku zamestnanci
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Hospita¢na cinnost’

Objekt hospita¢nej ¢innosti Kto hospituje Mesiac

|. Pripravenost’ triedy (dielne) riaditel’, zast. TV 9,24
na vyucovaciu jednotku aPV ahl. MOV

2. Celkova uroven tried a tried- riaditel’, zast. 1,3
nych kolektivov (tried. hodiny) riaditela

3. Pripravenost’ ucitel'a, majstra riaditel’, zast. 11,1,3,4
OV na vyucovaciu jednotku riad. a h.MOV

4. Vyuzivanie uc¢ebnych pomocok, riaditel’, zast. 10,12,2,6
didaktickej techniky a odbornej riad. a hl. MOV
literatary

5. Efektivnost’ metodickych riaditel’, zast. 1,2
postupov riad. a h.MOV

6. Vztah Ziakov k vyucovaciemu riaditel’, zast. 11,6
predmetu riad. a hl. MOV

7. Schopnost’ Ziakov samostatne zis- riaditel’, zast. 12,15
kavat’ vedomosti riad. a hl. MOV

8. Urovei plnenia uc¢ebnych osnov a riaditel’, zast. 1,3,6
tematickych planov riad. a hl. MOV

9. Motivacia ziakov a utvaranie riaditel’, zast. 9,10
priaznivej atmosféry v triede, riaditel’'a, hLMOV
stimulovanie poznavacej aktivity
ziakov

10.Realizacia diferenciacie pris- riaditel’, zast. 12,3
tupu k ziakom riaditel’a a hl. MOV

11.Dodrziavanie klasifikacného riaditel’, zast. 11,4
poriadku pri hodnoteni vedo- riad. a hl. MOV
mosti a zrucnosti a navykov
ziakov

12.Celkova efektivnost’ vyucovacej riaditel’, zast. 5
jednotky riaditel’a, hl. MOV

13.0rganizacia prace ucitel'ov a riaditel’, veduci 9,10
majstrov OV pedagog. usekov

a hl. MOV
14. Pracovna moralka ziakov v riaditel’, zast. 10,5

praktickom vyucovani

riad. pre PV, hl. MOV
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15. Vychova k humannosti, demokra- riaditel’, vedici 12,4
tickosti a k narodnému pedag. tsekov a hl.
povedomiu MOV

16. Prieskum urovne vychovno- riaditel’, veduci 2,5,6
vzdelavacich vysledkov pedagog. tsekov
v triedach a hl. MOV

Kazdy pracovnik vykona tolko kontrol a hospitacii, aby poznal uroven a vysledky
vychovnovzdeldvacieho, resp. ekonomicko-technick¢ho procesu na tUseku, za ktory
zodpoveda.

Minimalny dvojtyzdenny pocet kontrol a hospitacii:

kontrola hospitacia
riaditel’ 1 l
zast. TV a PV 1 1
hl. MOV 2 1
veduca EU 2 -

veduca zar. Oaza 2 -
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Pl an zasadnuti _pedagogickych rad
V Skolskom roku 2019-2020

28. 8. 2019 Program:

1. Otvorenie

2. Kontrola uznesenia

3. Prerokovanie Planu préace a Planu vychovnovzdelavace;j
¢innosti Skoly na Skolsky rok 2019-2020

4. Rozne

5. Diskusia

6. Prijatie uznesenia

7. Ukoncenie

12.11. 2019 Program:

|. Otvorenie

. Kontrola uznesenia

. Zhodnotenie prospechu, dochadzky a spravania ziakov za 1. Stvrtrok skolského
roka 2019 — 2020

. Rozne

. Diskusia

. Prijatie uznesenia

. Ukon¢enie

w N

~NOo 01 b

27. 1. 2020
Program:
I. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Zhodnotenie prospechu, dochadzky a spravania Ziakov za 1. polrok
4. Diskusia
5. Rdzne
6. Prijatie uznesenia
7. Ukoncenie

25.2.2020 Rozsirené zasadnutie PR o vSetkych zamestnancov $koly

Program: |. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Analyza vychovnovzdelavacich vysledkov v TV, PV za l. polrok
4. Hospodarske vysledky za r. 2019
5. R6zne
6. Diskusia
7. Prijatie uznesenia
8. Ukoncenie
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16. 4. 2020 Program: I. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Sprava o odbornej priprave v SOS
. Zhodnotenie prospechu, dochadzky a spravania ziakov
za 3. Stvrtrok
. R6zne
. Diskusia
. Prijatie uznesenia
. Ukoncenie

IS

0o N O Ol

4.5. 2020 Klasifikacna porada pre 4. ro¢nik Studijnych odborov

Program: |. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Zhodnotenie prospechu, dochadzky a spravania
4. Organiza¢né priprava maturitnych skusok
5. Rozne
6. Diskusia
7. Prijatie uznesenia
8. Ukoncenie

9. 6. 2020 Klasifika¢na porada pre 3.ro€. u¢ebnych odborov

Program: I. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Zhodnotenie prospechu, dochadzky
a spravania
4. Organiza¢né priprava zaverec¢nych skusok
5. Rozne
6. Diskusia
7. Prijatie uznesenia
8. Ukoncenie
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24.6. 2020 Klasifikaéna porada za 2. polrok Sk. roka 2019 - 2020
Program:

I. Otvorenie

2.. Kontrola uznesenia

3. Zhodnotenie prospechu, dochddzky spravania ziakov
4. Rozne

5. Diskusia

6. Prijatie uznesenia

7. Ukoncenie

30. 6. 2020 Hodnotiaca pedagogicka rada

Program: 1. Otvorenie
2. Kontrola uznesenia
3. Vyhodnotenie plnenia Planu prace $koly a Planu VVC
4. Rozne
5. Diskusia
6. Prijatie uznesenia
7. Ukoncenie
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Plan
pracovnych porad riaditel’a

Termin a program: Zodpovedny:
27 .8. 2019
1. Priprava skolského roka 2019 - 2020 riaditel

2. Prerokovanie Planu prace a Planu
vychovnovzdelavacej ¢innosti Skoly na

sk. rok 2019 — 2020 riaditel

3. Priprava zasadnutia PR riaditel
10.9. 2019

1. Prerokovanie planu zasadnuti PR riaditel

a pracovnych porad riaditel’a
na sk. rok 2019-2020

2. Plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti riaditel’
3. Priprava oslav 40. vyroc¢ia SOS riaditel’
4. Hospodarske vysledky za 1. polrok 2019 ved. TEC
24.9. 2019
1. Plan zaujmovej ¢innosti zast. pre TV
2. Plan ¢innosti vychovného a kariérového poradcu vychovny poradca
kariérovy poradca
8. 10. 2019
1. Starostlivost’ o pracovnikov v §k.
r. 2019-2020 preds.odb.org.
2. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS zéast. pre PVaTV

3. Plan Skolskych sut'azi v skolskom roku 2019 - 2020 zast. pre PV a TV

22.10. 2019
1. Sprava o hospodarskych vysledkoch vedtca TEC
SOS za 3.8tvrtrok 2019
2. Sprava o stave BOZP, protipoziarnej technici BOZP,PO

a zdravotnej sluzby v SOS 5
3. Zamery v modernizacii SOS v 8k. roku 2019- 2020  ved. Gsekov
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7.11. 2019

1. Priprava zasadnutia PR §
2. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS

19. 11. 2019

I. Sprava o trovni odbornej, pedagogickej
a metodickej pripravy
na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
ucitelov a MOV

2. Hospodarske vysledky za oktober 2019

3. 12. 2019

1. Predbezna informécia o zaujme ziakov
ZS o $tudium v ué. a §t. odboroch SOS
2. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS

17.12. 2019

1. Plan ochrany majetku pocas viano¢nych prazdnin
2. Hospodarske vysledky za november 2019

9.1.2020

1. Priprava zasadnutia PR - klasifikacnej
porady
2.Zhodnotenie urovne spoluprace Skoly
s podnikatel'skymi subjektami
3.Zhodnotenie inventarizacie za rok 2019

21.1. 2020

1. Sprava o urovni zaujmovej ¢innosti
v prvom polroku 2019-2020

2. Spréava o ¢innosti vych. poradcu a
a kariérového poradcu

3. Sprava o ¢innosti veducich PK
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riaditel’
zast. pre PVaTV

zast. riad. TV,PV

ved. TEC

riad. a vych. poradca

zast. TV a PV

ved. TE(:?
ved. TEC

riaditel’
riaditel’

riaditel’ a ved. usekov

zast. pre TV

kariér. poradca
vych. poradca
zast. pre PVa TV



4.2.2020

1. Analyza vychovnovzdelavacich vysledkov
dosiahnutych za 1. polrok 2019-2020
2. Spréava o dosiahnutych hospodarskych
vysledkoch v r. 2019
3. Sprava o kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti
za l. polrok sk. r. 2019- 2020

18. 2. 2020

1. Hospodarske vysledky za januar 2020

2. Sprava o dodrziavani pracovného
poriadku zamestnancami SOS

3. Priebezné hodnotenie ¢innosti koordinatorov
Skolskych projektov

10. 3. 2020
1. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS
2. Aktudlne ulohy na mesiac marec 2020
24. 3. 2020
1. Hospodarske vysledky dosiahnuté vo
februari 2018
2. Sprava o Urovni poZiarnej ochrany,
BOZP a zdravotnej sluzby
7.4.2020
1. Priprava maturitnych a zavere¢nych

skasok
2. Priprava zasadnutia ped. rady

3. Sprava o aktudlnej trovni odbornej pripravy Ziakov

1. ro&nika SOS

21. 4. 2020

1. Sprava o pripravenosti SOS
na prijimacie skasky

2. Hospodarske vysledky za mesiac januar-
marec 2020
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zast. TV a PV
ved. TEC a uct.

riaditel’, ved. usekov
hl. MOV a ved. Oazy

ved. TEC
riaditel’ a ved. tsekov

koordinatori Skolskych
projektov

zéast. pre PVa TV
riaditel’

ved. TEC

technik PO, BOZP

zast. PVaTV
riaditel’

zast. TV aPV

riaditel’ a zast.
riad. pre TV
ved. TEC



5.5.2020

1. Spolupraca rodiny a Skoly v §k.r.2019-2020
2. Sprava z verejnej previerky o stave

BOZP
3. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS

26. 5. 2020

1. Vysledky SOS v kolskych
sttaziach

2. Sprava o vysledkoch prijimacieho
konania v §k.r.2019-2020

3. Hospodarske vysledky za mesiac
april 2020

9. 6. 2020

1. Vyhodnotenie urovne odbornych zruc-
nosti ziakov 3. rocnika

2. Zhodnotenie Urovne maturitnych sktisok

3. Priebezné hodnotenie VVV tried SOS

23. 6. 2020

1. Hospodarske vysledky dosiahnuté
v maji 2020
2. Sprava o kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti
Vv 2. polroku $k. roka 2019- 2020

3. Priprava prijimacich skuSok do nadstavbového

a externého studia pre sk. rok 2020- 2021

riaditel’

technik BOZP
zast. pre TV a PV

zast.PVaTV

riaditel’
ved. TEC

zast. TV a PV
zast. TV aPV

ved. TEC

riaditel’, ved. usekov
hl. MOV, ved. Oazy
zast. pre TV

4. Vysledky zaujmovej ¢innosti v $k. roku 2019—- 2020 zast. pre TV a PV

30. 6. 2020

1. Priprava ukoncenia Sk. roku

2. Plan dovoleniek

3. Plan ochrany majetku Skoly pocas
letnych prazdnin
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riaditel’
ved. ﬁsegov
ved. TEC



